
DIENSTLEISTUNGS-VERMITTLUNGS - VERTRAG 
Saisonkräfte - Fachpersonal - Azubi`s 

(gültig ab 01. Oktober 2024)

zwischen

AUFTRAGNEHMER

AquaticStaffWorldwide 
Inh. Dirk Hesse 

Vogesenstrasse 8 
D- 77749 Hohberg

AUFTRAGGEBER

Ansprechpartner Funktion im Betrieb

Nachname Vorname

Firmenname

Adresse

Adresszusatz

Stadt PLZ

EMail: Tel.:

Auftragsinformationen

Der Auftraggeber Beauftrag die unter Auftragsinformationen genannten Arbeitskräfte gemäß des Leistungsumfang (siehe 
Rückseite) an Ihn zu Vermitteln. Saisonkräfte Sprechen mindestens Englisch A2 bis C1 oder  Deutsch A2 bis B2.. Die 
Vermittlung erfolgt zu den Rückseitig genannten Gebühren und Bedingungen. Der Auftraggeber erkennt diese mit seiner 
Unterschrift zur Auftragserteilung an.  

Berufsfeld Rettungsschwimmer Koch Hilfskoch

Bäcker Gärtner Reinigung

Andere z.B. Handwerk

Beschäftigungsart Saisonkraft Fachkraft Azubi (DEU. B1/B2)

Sprache  
(Bitte 
Mehrfachauswahl)

Deutsch A2 Deutsch B1 Deutsch B2 Englisch A2

Englisch B1 Englisch B2

Anzahl Beginn

Rundum 
Sorglos Paket

Rundum 
Sorglos Plus

Ort, Datum Unterschrift, Stempel



Allgemeine Vertragsbedingungen

Mit der einreichung des Dienstleistungs-Vermittlungsvertrages beauftragt der Auftraggeber den Auftragnehmer entsprechndes Personal zu 
vermitteln. Der Auftragnehmer Prüft den Auftrag innerhalb von 7 Tagen erhält der Auftraggeber das Ergebnis der Prüfung. Die Zusage 
erfolgt mit der Bestätigt des Auftrages und wird mit dem Zugang der Rechnung bestätigt. 

Der Auftragnehmer versucht nach besten Möglichkeiten dem Auftraggeber entsprechende Bewerber zu Vermitteln. Der Auftragnehmer stellt 
dem Auftraggeber drei Bewerber vor. Sollte unter diesen Bewerbern kein passender Kandidat sein, werden dem Auftraggeber weitere drei 
Bewerber vorgestellt. Sollte unter den sechs Bewerbern kein passender Kandidat für den Auftraggeber sein, wird der Auftrag automatisch 
Storniert und gilt als beendet. Im diesem Falle werden dem Auftraggeber 50% der 1. Anzahlung zurück erstattet. Der Restanteil der 1. 
Anzahlung verbleibt beim Auftragnehmer.  

Sollte es dem Auftragnehmer nicht möglich sein innerhalb von 6 Wochen nach Auftragserteilung dem Auftraggeber mindestens drei 
Bewerber vorzustellen, kann der Auftraggeber innerhalb dieser 6 Wochen vom Auftrag zurücktretten. In diesem Fall wird die 1. Anzahlung 
vom Auftragnehmer komplett dem Auftraggeber erstattet. Es besteht seitens des Auftraggebers kein Anspruch auf eine Entschädigung 
durch den Auftragnehmer. 

Der Auftraggeber ist darüber Informiert das er für Saisonkräfte und/oder für Auszubildene einen Adäqaten Wohnraum oder 
Wohngemeinschaft zu Organisieren hat. Die Mietkosten übernimmt wahlweise der Auftraggeber oder der Mitarbeiter/Azubi. Bei Azubis 
muss der Auftraggeber Prüfen ob ein Mietkostenzuschuss für den Azubi möglich ist und diesen entsprechend Beantragen.  

Für Azubis und für Festangestellte Ausländische Fachkräfte Empfehlen wir ein Integrationsprogramm beim Arbeitsamt und/oder beim BAMF 
zu nutzen. Der Auftraggeber Verpflichtet sich in diesem fall den Mitarbeiter Wöchentlich für ca. 4-6 Stunden Freizustellen. Die Teilnahme ist 
kostenfrei. Auf Wunsch stellen wir die entsprechenden Anträge. 

Der Auftraggeber muss die Anmeldung des Mitarbeiters beim Einwohnermeldeamt übernehmen und mit dem Mitarbeiter ein Bankkonto 
eröffnen. Sofern kein RundumSorglos Paket gebucht wurde, fallen diese Aufgaben in die Verantwortlichkeit des Auftraggebers.

Garantie

Der Auftragnehmer Grantiert dem Auftraggeber die Übermittlung von mindestens  3 Bewerbern. In der Übermittlung werden folgende 
Informationen übergeben: 
- Lebenslauf in Englischer oder in Deutscher Sprach 
- Internationales Polizeiliches Führungszeugnis 
- Berufsnachweise 
- Kopie des Reisepass 
- Anerkanntes Sprach Zertifikat 
Anhand dieser Informationen kann der Auftraggeber eigenständig Online Interviews mit allen Bewerbern durchführen. Nach diesem 
Durchgang Entscheidet der Auftraggeber ob ein passender Bewerber für Ihn dabei ist. Ist dieser dabei erfolgt der weitere 
Einstellungsprozess. Sollte kein passender Bewerber dabei sein Garantiert der Auftragnehmer die Übermittlung von drei weiteren 
Bewerbern mit welche sich der Prozess wiederholt. Sollte es der Fall sein das auch nach sechs Bewerbern kein Passender Bewerber 
gefunden werden konnte, wird der Auftrag automatisch Storniert.  
Falls Bewerber des Prozesses das Projekt aus welchen Gründen auch immer vorzeitig verlassen, wird der Auftraggeber umgehend 
informiert. Im Rahmen der Möglichkeiten sucht der Auftragnehmer schnellstens einen Ersatz Bewerber. 

Rechnungsstellung

Mit der Bestätigung des Auftrages erfolgt die Rechnungstellung.  
1. Abschlagszahlung 40% des Rechnungsbetrages nach Auftragsbestätigung innerhalb von 10 Tagen Netto
2. Abschlagszahlung 40% des Rechnungsbetrages nach Unterzeichnung des Arbeitsvertrages innerhalb von 10 Tagen
3. Schlusszahlung 20% des Rechnungsbetrages nach Antritt des Dienstes des Neuen Mitarbeiters
Die Beträge werden in EUR in Rechnung gestellt zzgl. der gesetzlichen MwSt. Die Überweisung erfolgt auf das angegebene Deutsche 
Konto .

Vermittlungsgebühren beinhalten bei Saisonkräften die An- und Abreisekosten aus dem jeweiligem Land, Übersetzungsgebühren ins 
Englisch oder ins Deutsch, Sprachausbildung inkl. Prüfung und Zertifikat, Reisekosten zur jeweiligen Botschaft, Gebühren für Anträge und 
Visa. Vorang bei der Personalvermittlung fürs Folge Jahr. Der Auftraggeber erkenn die Allgemeinen Vertragbedingungen mit seiner 
Unterschrieft auf der Seite Auftragserteilung an.
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